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Expertise recherchée en 
TECHNOLOGIE 
 
 
L’ESG UQAM arrime ses activités de recherche et d’enseignement autour de dix grands 
pôles d’expertise : 
 
Finance      Logistique 
Gouvernance et comptabilité    Patrimoine urbain 
Gestion de projet     Économie 
Ressources humaines    Technologie 
Tourisme      Marketing 

_____________________________ 
 
Quelques éléments d’information sur nos programmes 
de 2e et 3e cycles dans le domaine de la TECHNOLOGIE 

���� Programme court en technologie de l’information 

���� DESS en technologie de l’information 

���� Maîtrise en technologie de l’information 

���� Maîtrise en informatique de gestion 

���� DESS et MBA en conseil en management        
      
���� MBA recherche (profil mémoire) spécialisé en management et technologie    
 
���� MBA pour cadres à temps partiel, cheminement spécialisé en gestion de la technologie  
 
���� MBA pour cadres à temps partiel, cheminement spécialisé en gestion des bio-industries  
 
���� Doctorat en administration (Ph.D.)      
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Expertise en matière de recherche et d’enseignement   

Le Département de management et de technologie de l’UQAM regroupe une cinquantaine de 
professeurs, spécialisés notamment dans les domaines de la gestion et du génie.  L’aspect 
multidisciplinaire du corps professoral est un véritable atout dans le contexte où le management 
des entreprises de haute technologie, par exemple en biotechnologie ou en développement de 
logiciels, exige non seulement de grandes compétences de gestionnaire, mais aussi une solide 
formation technologique voire scientifique. 

Pour connaître les champs de recherche et de spécialisation dans le domaine du management et 
de la technologie, visiter le site www.mantech.uqam.ca  
 

Les programmes d’études de cycles supérieurs 
 
� DESS en conseil en management 
http://www.esg.uqam.ca/dcm/ 
 
� MBA en conseil en management 
http://mba.esg.uqam.ca/programmes/conseil/  

� MBA recherche (profil mémoire) spécialisé en management et technologie    
http://www.mbarecherche.esg.uqam.ca  
 
� MBA pour cadres à temps partiel cheminement, spécialisé en gestion de la technologie (3886) 
Pour information : 514-987-7704 
 
� MBA pour cadres à temps partiel, cheminement spécialisé en gestion des bio-industries (3852) 
Pour information : 514-987-7704 
 
� Doctorat en administration (Ph.D.) (3451)                                       
Pour information : 514-987-8479 ou visiter  le http://www.esg.uqam.ca/phdadm  

Pour consulter les descriptifs des programmes, visitez le www.esg.uqam.ca/programmes  

 

Les unités de recherche 
���� Chaire de recherche du Canada en gestion de la technologie  
www.cirst.uqam.ca/chaire_gestion  
���� Chaire de recherche industrielle du CRSNG en management logistique  
www.chairecrsnglogistique.uqam.ca  
���� Groupe de recherche en management et transformation des entreprises de biotechnologie 
(MATEB)  www.mateb.uqam.ca  
���� Groupe de recherche sur la performance et l’innovation des organisations (PIVOT)  
www.unites.uqam.ca/pivot/accueil.shtml  
���� GEME AÉRO: groupe de recherche qui étudie les pratiques de management dans les 
entreprises de l’aéronautique www.gemeaero.uqam.ca 
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Perspectives professionnelles générales 
 
Dans le domaine de la technologie de l’information, en ce qui concerne principalement les postes 
de programmeur, d’analyste et de consultant, les perspectives d’emplois sont favorables. Les 
organisations accordent plus d’importance aux systèmes d’information afin d’accroître leurs 
performances et de demeurer concurrentes tant sur le plan local qu’international. Par contre, 
avant d’investir en ce sens, elles exigeront davantage de garanties au niveau de la rentabilité. De 
manière générale, les postes à combler proviendront entre autres de la création d’emplois ou des 
postes libérés suite à la promotion de certains professionnels vers des postes nécessitant plus 
d’expérience, tels des postes d’analystes ou de gestionnaires. Il y a un fort roulement à l’intérieur 
de la profession. Ce phénomène est dû soit à l’accès des postes offrant des conditions salariales 
supérieures dans la même entreprise, soit à un maraudage entre les entreprises. De plus, 
certains professionnels du domaine seront tentés à aller travailler à l’étranger sur des projets 
stimulants offrant des salaires plus élevés, principalement aux États-Unis.  

Source : Guide d’information – Systèmes et technologies de l’information, Centre de gestion de carrière ESG UQAM, 
2008, p.7. 

 

Le soutien financier 
 
Les étudiants de l’UQAM bénéficient de plus de 26 millions de dollars en soutien financier à 
chaque année, sous différentes formes : bourses d’excellence, contrats d’assistance de 
recherche, auxiliaires d’enseignement, etc.  À ce montant s’ajoutent les prêts et bourses offerts 
par le ministère de l’Éducation, du Loisir et du Sport du Québec et, bien évidemment, les revenus 
individuels d’emplois à l’UQAM ou hors de l’UQAM qui ne sont pas reliés à la formation et à la 
recherche.  Pour avoir la description de chacune des sources mises à votre disposition pour vous 
soutenir financièrement pendant vos études à l’UQAM, veuillez télécharger le document Donnez-
vous les moyens de réussir: 
http://www.etudier.uqam.ca/documentation/pdf/donnez_vous_moyen_reussir.pdf  
 
Saviez-vous que… 

���� Le Département de management et de technologie compte une cinquantaine de 
professeurs dont plus de 40 % sont ingénieurs docteurs. 

���� Le Département de management et de technologie développe des programmes 
conjoints avec la Téluq, les départements d'informatique, de communication et des 
sciences de l'UQAM ainsi qu'avec l'École de technologie supérieure. 

���� L’ESG UQAM est la seule école de gestion au Québec et la 2e au Canada à bénéficier 
d’une chaire de recherche industrielle du CRSNG. 

���� L’ESG UQAM détient l’accréditation EQUIS, un label de qualité qui distingue les 
meilleures écoles de gestion à vocation internationale dans le monde. 
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Pour nous joindre 
 

Téléphone : (514) 987-3000, poste 0360 
http://www.mantech.uqam.ca/ 

 

Adresse géographique  
Département de management et de technologie 
École des sciences de la gestion 
Université du Québec à Montréal 
315, rue Ste-Catherine Est, Local R-3570 
Montréal (Québec) 
H2X 3X2  
 

Adresse postale 
Département de management et de technologie 
Université du Québec à Montréal 
C.P. 8888, Succursale Centre-ville 
Montréal (Québec) Canada 
H3C 3P8 

 


